
รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลประจำปี 
องค์การบริหารส่วนตำบลโนนสมบูรร์ อำเภอบ้านแฮด จังหวัดขอนแก่น 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
(เดือน ตุลาคม 2566 – 30 กันยายน 2567) 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม ความก้าวหน้า 
(ร้อยละ) 
แผน/ผล 

ผลการดำเนินงาน ระยะเวลาในการดำเนินงาน งบประมาณ
ที่ได้รับการ

จัดสรร 
(บาท) 

เบิกจ่าย 
(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

หน่วย
ดำเนินการ 

หมาย
เหตุ เร่ิมต้น สิ้นสุด 

1 ทบทวนปรับปรุง
โครงสร้างองค์กร 
ระบบงานและกรอบ
อัตรากำลังให้
สอดคล้องกับวสิัยทัศน์ 
พันธกิจ และการปรับ
บทบาทและภารกิจของ
องค์การบริหารส่วน
ตำบลโนนสมบรูณ ์

ร้อยละ 100 แผนอัตรากำลัง 3 ป ี
(พ.ศ.2566 – 
2569) สอดคล้องกับ
วิสัยทัศน์ พันธกิจ
องค์กร 

1 ต.ค.66 30 ก.ย. 67 ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

สำนักปลดั - 

2 จัดสวสัดิการความ
ปลอดภัย อาชีวอนามัย
และสิ่งแวดล้อมในการ
ทำงาน ตามความ
จำเป็นและเหมาะสม
ป็นไปตามที่กฎหมาย
กำหนด  

ร้อยละ 100 - โครงการที่ทำงาน
น่าอยู่ทำงานประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.
2567 
- กิจกรรมแข่งขันกีฬา
พนักงาน 

1 ต.ค.66 30 ก.ย. 67 ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

กอง
สาธารณสุข 

- 

3 การกำหนดภาระงาน
ของบุคลากรทุกคน
อย่างชัดเจน 

ร้อยละ 100 มีคำสั่งแบ่งงานครบ
ทุกส่วนราชการและ
ครบทุกคนในองค์กร 

1 ต.ค.66 30 ก.ย. 67 ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ทุกส่วน
ราชการ 

- 

 
 
 
 



ที ่ โครงการ/กิจกรรม ความก้าวหน้า 
(ร้อยละ) 
แผน/ผล 

ผลการดำเนินงาน ระยะเวลาในการดำเนินงาน งบประมาณ
ที่ได้รับการ

จัดสรร 
(บาท) 

เบิกจ่าย 
(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

หน่วย
ดำเนินการ 

หมาย
เหตุ เร่ิมต้น สิ้นสุด 

4 มีการบรหิารเป็นไป
ตามโครงสรา้งกำหนด
ส่วนราชการของ
องค์การบริหารส่วน
ตำบลโนนสมบรุร์ 
ได้แก่ สำนักปลัด กอง
คลัง กองช่าง กอง
สาธารณสุข  
กองการศึกษา 

ร้อยละ 100 - มีการประชุม
ประจำเดือนของ
ผู้บริหาร หัวหน้าส่วน
ราชการ  
- มีการประชุม
ประจำเดือนของ
พนักงานในสังกัด 

1 ต.ค.66 30 ก.ย. 67 ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

สำนักปลดั - 

5 ดำเนินการบริหาร
กำลังคนให้สอดคล้อง
กับความจำเป็นตาม
พันธกิจและพัฒนา
ระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศด้านการ
บริหารอัตรากำลังคน 
มีการออกคำสั่งแต่งตั้ง
คณะทำงานต่างๆตาม
พันธกิจและนำข้อมลู
อัตรากำลัง 3 ป ี

ร้อยละ 100 - ข้อมูลระบบ LHR 
ข้อมูลถูกต้องตาม
แผนอัตรากำลัง 3 ปี  
- คำสั่งโอน (ย้าย) 

1 ต.ค.66 30 ก.ย. 67 ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

สำนักปลดั - 

รวม 5 โครงการ ร้อยละ 100 - - - ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

- - 

 


